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Actualites Paie 2026

Perfectionnement Paie

Cette formation offre I'occasion d’acquérir en une seule journée I'ensemble des
nouveautés impactant la gestion des bulletins de salaire, ainsi que de valider les
pratiques courantes de paie.

Grace aux échanges entre les participants, cette session constitue une véritable piglre de

rappel annuelle, permettant de sécuriser les pratiques en entreprise et d'apporter des
réponses aux interrogations rencontrées au quotidien.

Durée : 1 journée - 7 heures
Cette journée vise a permettre aux participants de :
« Mettre a jour les mesures Paie et RH applicables sur un bulletin de salaire du BTP.

« Veérifier les calculs des allegements de cotisations sur un bulletin de salaire du BTP.

Programme de la journée
1. Les parameétres Paie

« SMIC, minimas sociaux et classification BTP
Grilles de salaire, indemnités de petits déplacements.

« Frais professionnels
Nouvelles limites d’exonération : panier, grands déplacements, Titres Restaurant.

« Cotisations
AGIRC-ARRCO, heures supplémentaires, nouvelles dispositions du BOSS.

« Déclarations Sociales Nominatives (DSN)
Présentation des dernieres modifications.

2. Les mesures Paie et RH

e Mesures de la loi sur I'emploi des seniors.

« Index égalité professionnelle et loi sur la transparence des rémunérations.
» Dispositions de la Loi de Finances.

o Maesures de la Loi de Financement de la Sécurité Sociale.

w

. Réforme des allegements généraux
Etat des lieux 2025.

Perspectives de fusion en 2026.

Conséquences sur la paie et sur les charges de I'entreprise.

Informations pratiques

Date : 16 janvier 2026

Tarif : 340 € - Repas inclus

Organisme : La Clé Paie - Les inscriptions se font via l'organisme de formation.
Lieu : BTP Rhéne et Métropole

SERVICE FORMATION : formation@btprhone.fr - 04 72 4415 25 - Bertrand GALLOIS - Elodie PERRIN - www.btprhoneetmetropole.fr



mailto:formation@btprhone.fr
https://www.btprhoneetmetropole.fr/circulaires/
mailto:laclepaie@gmail.com

